STATUT
Niepublicznej Szkoly Podstawowej STiF

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
PODSTAWA PRAWNA: art. 168 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)
§1

Szkota nosi nazwe: Niepubliczna Szkota Podstawowa STiF (zwana w dalszej czesci
Szkola). Jest to pelna nazwa. Dopuszczalne jest uzywanie skrotu STiF.
Szkota jest niepubliczng szkota podstawowa o uprawnieniach szkoty publiczne;.
Siedziba Szkoty miesci si¢ pod adresem: 05-825 Odrano Wola, ul. Grota Roweckiego
8. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ réwniez w innych miejscach.
. Podstawg prawng dziatalnosci Szkoty jest wpis do ewidencji placowek niepublicznych
oraz niniejszy Statut.

§2
Organem prowadzacym STiF jest Monika WozZniak z siedzibg przy ul. Kopernika 12,
05-825 Grodzisk Mazowiecki. Adresem do korespondencji jest adres Szkoty: 05-825
Odrano Wola, ul. Grota Roweckiego 8.
. Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Kuratorium O$wiaty w Warszawie.

§3

. Niepubliczna Szkota Podstawowa STiF jest o$mioletnia szkola podstawowa,

instytucja ogolnoksztatcaca, Swiecka i apolityczna.

Szkota, posiadajac uprawnienia szkoty publicznej, ma obowigzek:

a) zatrudnia¢ nauczycieli obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych posiadajacych
kwalifikacje okreslone przez Ministra wilasciwego do spraw o$wiaty i
wychowania;

b) realizowaé programy nauczania zawierajace podstawg programowa ksztatcenia
og6lnego;

c) stosowaé zasady klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
egzamindw 1 sprawdzianéw ustalonych przez Ministra wiasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania;

d) prowadzi¢ dokumentacj¢ nauczania obowiazujaca Szkoty publiczne;

e) realizowa¢ zajecia edukacyjne w cyklu oraz w wymiarze nie nizszym niz tgczny
wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w ramowym planie
nauczania podstawowej Szkoty publicznej;

f) wydawa¢ uczniom $wiadectwa promocyjne i ukonczenia Szkoly na drukach
zgodnie ze wzorem ustalonym przez wlasciwego ministra;

§4

. Uczniowie przyjmowani sa do Szkoly wedlug kolejnosci zgloszen, po odbyciu
rozmowy z Dyrektorem lub Dyrektorem pedagogicznym placowki.

. Warunkiem przyje¢cia dziecka do Szkoty jest pelna akceptacja przez Rodzicéw procesu
dydaktyczno-wychowawczego i koncepcji pedagogicznej Szkoty.

. Rodzice majg obowigzek wspodipracy ze Szkots.



4. Integralng czescig Statutu Szkoly sa dokumenty: Regulamin Szkoly oraz Wartosci
GETIF

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

. Zadaniem Szkoly jest ksztalcenie i1 prowadzenie wychowankoéw, ktorzy cheg rozwijaé
wlasny potencjat zgodnie z koncepcja pedagogiczng Szkoty. Niezbgdne w tym procesie
jest poznanie dziecka, budowanie wzajemnych relacji, a takze nastawienie na dlugofalowy
proces, jakim jest zdobywanie i1 przyswajanie wiedzy. Szkota realizuje swoje cele wedlug
programéw uwzgledniajagcych podstawe programowa ksztalcenia ogoélnego dla szkot
podstawowych oraz zestaw programdéw nauczania zgodnych z  obowigzujacymi
przepisami.

. Zadaniem Szkoly jest udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Odbywa si¢ ona
w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i
specjalistow, a takze w formie: zajge¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ rozwijajacych
umiejetnosci  uczenia si¢, zaje¢ specjalistycznych: logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu - w przypadku uczniow szkot
podstawowych, zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia, porad 1 konsultacji oraz
warsztatow.

. Nauczanie w Szkole odbywa si¢ w formie rdznorodnej, uwzgledniajacej potrzeby
Ucznidéw, neurodydaktyke, nauczanie projektowe, jak najwieksza aktywizacje Uczniow,
maksymalne wykorzystanie czasu w Szkole, budowanie motywacji wewngtrznej
Uczniow.

Szkota organizuje klasy wzglednie homogeniczne wiekowo.

Szkota systematycznie wspotpracuje z rodzicami w celu wspomagania wychowawczej roli
rodziny oraz realizacji zadan dydaktycznych.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§6
1. Organami Szkoty sa:
a) Dyrektor,
b) Dyrektor pedagogiczny,
c) Rada Pedagogiczna.
DYREKTOR
§7

1. Na czele Szkoty stoi Dyrektor powotywany i odwotywany przez organ prowadzacy.
Dyrektor kieruje catoksztattem pracy Szkoty we wszystkich sprawach zwigzanych z jego
dziatalnos$cia, w tym w sprawach organizacyjnych, finansowych i kadrowych,

1 reprezentuje Szkot¢ na zewnatrz.

2. Do podstawowych obowigzkéw Dyrektora nalezy:



1.

zatrudnianie pracownikéw Szkoty;

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie;

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

sprawowanie funkcji organu odwolawczego;

reprezentowanie Szkoly na zewnatrz;

kierowanie biezgcg dziatalnoscig Szkoty;

pehienie funkcji przewodniczacego Rady Pedagogiczne;.

DYREKTOR PEDAGOGICZNY
§8

Do podstawowych obowigzkow Dyrektora Pedagogicznego nalezy:

przeprowadzanie procesu rekrutacyjnego uczniéw;

opracowywanie dokumentow programowo-organizacyjnych Szkoly — roczny plan
pracy, organizacja pracy, opracowywanie zakresu obowigzkéw (czynnosci)
pracownikow Szkoty;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
wspoltdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;

ocenianie nauczycieli i prowadzenie spraw awansu zawodowego;

podejmowanie decyzji oraz dziatan niezastrzezonych Statutem dla innego organu
Szkoty, w tym decyzji o przyjeciu ucznia i skre§leniu go z listy uczniow Szkotly za
wydaniem decyzji administracyjnej w oparciu o KPA;

odpowiedzialno$¢ za realizacje¢ programu wychowawczo-profilaktycznego;

nadzor nad przebiegiem nauczania i dokumentacjg szkolna;

RADA PEDAGOGICZNA
§9

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem doradczo-opiniodawczym Dyrektora
Szkotly oraz stanowigcym w zakresie swoich kompetencji.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

2.

a) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji, promoc;ji i ukonczenia
szkoty uczniow na klasyfikacyjnych, §rodrocznych radach pedagogicznych,
ktorych terminy ustalane sa w sierpniu 1 wpisane s3 w kalendarzu szkolnym,;

b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych;

¢) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow w sytuacjach
okres§lonych w niniejszym statucie;

d) opracowywanie programu wychowawczo-profilaktycznego.

§10

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele uczacy w Szkole.
Uczestnictwo cztonkéw Rady Pedagogicznej w jej zebraniach jest obowigzkowe.

§11

Posiedzenia Rady Pedagogicznej przygotowuje, zwotuje i prowadzi Dyrektor Szkoty.
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Dyrektor moze zwota¢ zebranie Rady Pedagogicznej na wniosek organu
prowadzacego, 1/3 nauczycieli Szkoty lub organu nadzoru pedagogicznego.

Dyrektor Szkolty moze zleci¢ przeprowadzenie zebrania Rady Pedagogicznej
Dyrektorowi Pedagogicznemu.

§12

. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow w

obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow. W przypadku réwnowagi glosow
decyduje glos Przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
Osoby bioragce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste Uczniow lub ich Rodzicow, a takze Nauczycieli 1 innych
pracownikow Szkoty lub placowki.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY
§13

Szkota organizuje nauke¢ dla Ucznidow klas 1-8 na poziomie szkoty podstawowe;.
Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial. Liczba Uczniéw w oddziale
nie powinna przekracza¢ 20 oso6b. Opiek¢ nad oddzialem sprawuje
nauczyciel-wychowawca.
Szkota moze dziata¢ w niepelnej strukturze klas.
W szkole moga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujgce program rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego.
Podstawowa forma pracy w Szkole sa zajecia realizowane w oddziatach poprzez:
pracg wlasna, zajecia grupowe, zajgcia przedmiotowe, projekty edukacyjne.
Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych oraz ferii sa takie, jak w
szkotach publicznych, zgodnie z rozporzadzeniem MEIN w sprawie organizacji roku
szkolnego.
Rok szkolny podzielony jest na trzy trymestry. Na zakonczenie kazdego trymestru
odbywaja si¢ klasyfikacyjne rady pedagogiczne i spotkania z Rodzicami (terminy
ustalane sg w sierpniu 1 wpisane s3 w kalendarzu szkolnym).

§ 14
Szkota czynna jest w godzinach 07.30-18.00.
Przebywanie Uczniéw oraz ich Rodzicow na terenie Szkoty poza godzinami jej
funkcjonowania wymaga zgody Dyrektora Szkoty.
Szkota zapewnia Uczniom opieke §wietlicowg w godzinach 7.30-8.30 1 15.30-18.00.
W dniach zebran Rodzicow z wychowawcami czas pracy $wietlicy moze ulec
Zmianie.
Jesli Uczen pozostaje pod opiekg Nauczyciela po godzinach pracy swietlicy, z powodu
nieodebrania go przez Rodzica lub Opiekuna prawnego, kazda rozpoczeta w ten
sposob godzina pobytu dziecka w szkole jest dodatkowo platna w wysokosci
okreslonej w regulaminie szkoty.

§ 15
W Szkole funkcjonuje biblioteka (mediateka).



2.

Osobami uprawnionymi do korzystania z zasobow biblioteki (mediateki) sa
Uczniowie oraz Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly.

§ 16

Szkota w ramach czesnego lub odptatnie organizuje zaj¢cia nadobowigzkowe majace na
celu rozwijanie zainteresowan uczniow w zakresie sztuk plastycznych, nauki i1 sportu lub
udzielenie im pomocy w rozwigzywaniu problemdéw pedagogiczno-psychologicznych.

§17
Podstawowga formg pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczne 1 wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
Lekcje w klasach 4-8 trwaja 45 minut. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach
mlodszych ustala Nauczyciel prowadzacy zajecia.
Pozaszkolne zajecia dodatkowe oraz jednodniowe wyjazdy dydaktyczne odbywajg si¢
w czasie ustalonym przez Dyrektora Szkoly.
Szkola moze odptatnie organizowa¢ wielodniowe wyjazdy uczniow o charakterze
dydaktyczno-krajoznawczym (,,zielone szkoty” lub wyjazdy integracyjne).

ROZDZIAL V
OCENIANIE
§18
. Ocenianiu podlegaja:
osiggniecia edukacyjne Ucznia;

zachowanie Ucznia;

. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych Ucznia polega na rozpoznawaniu przez Nauczycieli

poziomu i postepéw w opanowaniu przez Ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;,
okreslonych w odrebnych przepisach oraz realizowanych w Szkole programow
nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

. Ocenianie zachowania Ucznia polega na rozpoznawaniu przez Wychowawce klasy,

Nauczycieli oraz Uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez Ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie Ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych 1 jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;
udzielanie Uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie Ucznia do dalszych postepow w nauce 1 zachowaniu;
dostarczenie Rodzicom (prawnym Opiekunom) i Nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach Ucznia;
umozliwienie  Nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:



formulowanie przez Nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych semestralnych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteridow oceniania zachowania;
ocenianie biezace 1 ustalanie semestralnych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz oceny z zachowania wg skali
1 w formach przyjetych w Szkole;
przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;
ustalanie warunkoéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zachowania;
ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania Rodzicom (prawnym Opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach Ucznia w nauce.

6. Szczegotowe zasady dotyczace poszczegolnych klas KLASY I-I11

Zasady oceniania i klasyfikowania

Na poczatku kazdego roku szkolnego Nauczyciele informujg Rodzicow i Ucznidow o
wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie planu
nauczania oraz sposobach oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych Uczniow.

Ocenie podlegajg r6znorodne formy pracy i aktywnosci Ucznia.

Biezace prace Ucznidw oceniane sg przez Nauczyciela w formie ustnej (informacja
opisowa, wskazdéwka) lub pisemnej (w zeszytach przedmiotowych, zeszytach ¢wiczen,
kartach pracy).

Klasyfikacja semestralna 1 roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania Ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i oceny klasyfikacyjnej zachowania. Oceny klasyfikacyjne sa tylko
ocenami opisowymi. Nie ma mozliwosci wstawiania jakichkolwiek ocen czastkowych
ani procentowych. Kazda praca/opinia musi zosta¢ opatrzona informacja, jakie
obszary zostaly opanowane juz w sposdb wystarczajacy, a jakie wymagaja jeszcze
pracy i utrwalenia.

W klasach I-1II nie przewiduje si¢ zadnych testow, kartkowek ani sprawdzianow.
Celem nauki w Szkole jest spiralne przyswajanie wiedzy, wielokrotne powtarzanie
materialu w sposob atrakcyjny dla Ucznia i cieszacy Nauczyciela. Dziatania w Szkole
1 czas tu spedzony maja na celu nabywanie umiejetnosci. W klasach I-III moze to
nastgpowac przez: lapbooki, plakaty, prace pisemne opisowe, projekty, portfolia,
pisanie wilasnych ksigzek, dyktanda, zadania ,kangurkowe”, projekty, stowka z
okre$lonymi obrazkami lub w okre§lonych kontekstach, itp. Zadna z tych form nie
moze by¢ oceniona, powinna by¢ jednak opatrzona opisem z informacja, jakie obszary
s3 juz opanowane, a co wymaga jeszcze utrwalenia. Zadania te Uczniowie robig w
Szkole, w czasie zaj¢¢, mozliwe, ze przez kilka dni.

Klasyfikacja srodroczna 1 koncowa z religii podlega odrgbnym przepisom.

Zadania domowe

Nauczyciele w klasach I-III z zatozenia nie zadaja zadan domowych w tradycyjnym tego
stowa znaczeniu. Uzasadniamy to zwigkszong liczba godzin lekcyjnych w poréwnaniu z
zaleceniami MEIN (nasi Uczniowie majg $rednio o 13 godzin lekcyjnych tygodniowo wigcej
niz w szkole tradycyjnej).
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e Uczen, o ile otrzyma skutecznie informacj¢ przynajmniej tydzien naprzod, moze by¢
w domu zobligowany do: czytania lektur, z uwzglednieniem nowosci wydawniczych;
krotkich ,,pamigcidwek”, np. stéwek z jezyka obcego — przy jednoczesnej prezentacji
metod, mnemotechnicznych (nie wczesniej niz w klasie II); zadan tworczych, np.
wypracowanie, wiersz, prace reczne, prace audiowizualne; prac projektowych,
angazujacych rozne nabyte umiejetnosci;

7. Kryteria ocen z zachowania w klasach I — III:

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania. Informacje o pozytywnych i1 negatywnych przejawach zachowania ucznia
(uwagi) kazdy nauczyciel dokumentuje wpisem do dziennika internetowego.

Sroédroczne 1 roczne oceny z zachowania w klasach I-1II maja forme opisowa. Wychowawca,
w porozumieniu z innymi Nauczycielami uczacymi w klasie, bierze pod uwage:

- przygotowanie Ucznia do zaje¢ lekcyjnych

- zaangazowanie Ucznia w powierzone mu obowigzki i zadania

- wypetnianie obowiazkéw dyzurnego

- punktualnos¢

- kulture osobista

- udzial w aktywnoS$ciach organizowanych przez szkote

- wspoldziatanie w zespole podczas aktywnosci klasowych

- dbato$¢ o mienie szkolne, sal¢ lekcyjna, swoje miejsce pracy

- stosowanie si¢ do obowigzku noszenia mundurka szkolnego

- 1lo$¢ uwag - pozytywnych i negatywnych - wpisanych uczniowi w dzienniku
elektronicznym

8. Szczegotowe zasady dotyczace poszczegdlnych klas KLASY V-V
Zasady oceniania i klasyfikowania:

e Oceny semestralne sg wyrazone w liczbach catkowitych.

e W klasach IV-V nie przewiduje si¢ zadnych testow, kartkowek ani sprawdzianow w
formie pisemnej. Uzasadniamy to wyliczeniami, ze standardowe formy sprawdzania
wiedzy zaburzaja poznawczy proces dydaktyczny i zabieraja okoto 30-50 procent
czasu, ktory powinien by¢ przeznaczony na przyswajanie wiedzy przez Ucznidow.

e Celem nauki w Szkole jest spiralne przyswajanie wiedzy, wielokrotne powtarzanie
materialu w sposoéb atrakcyjny dla Ucznia i cieszacy Nauczyciela. Dziatania w Szkole
1 czas tu spedzony maja na celu nabywanie umiej¢tnosci. W klasach IV-V moze to
nastgpowac przez: lapbooki, plakaty, prace pisemne opisowe ¢wiczace umiejetnosé
tworzenia okre$lonych form literackich, stowka w okreslonych strukturach, projekty,
portfolia, pisanie wlasnych ksigzek, dyktanda, zadania , kangurkowe”, doswiadczenia
z opisem, itp. Zadania te Uczniowie robig w Szkole, w czasie zaj¢¢, mozliwe, Ze przez
kilka dni. Razem z ocena czastkowa prace musza by¢ opatrzone opisem z informacja,
jakie obszary sa juz opanowane dostatecznie, a co wymaga jeszcze utrwalenia.

Zadania domowe:



e Nauczyciele z dnia na dzien zadaja jedynie krotkie utrwalajace prace domowe. Prace
domowe projektowe zadawane sg z tygodniowym terminem realizacji.

e Zadania domowe w klasach IV-V moga zaja¢ najwyzej po6t godziny w ciggu dnia z
wszystkich przedmiotow. Jezeli zadanie domowe z danego dnia zajmuje wigcej czasu
- Uczen ma obowigzek zgloszenia tego faktu Nauczycielowi, dla ktérego jest to
informacja, ze przerobiony material przysparza jeszcze Uczniom trudno$ci i wymaga
dodatkowego powtdrzenia.

e Uczniowie i Nauczyciele pracuja w Szkole intensywnie i1 z zaangazowaniem. Praca w
domu jest tylko dokonczeniem pewnych tresci i1 przygotowaniem materiatow
przydatnych na nastepny dzien.

9. Szczegotowe zasady dotyczace poszczegolnych klas KLASY VI-VIII
Zasady oceniania i klasyfikowania:

e W ramach danego przedmiotu moga by¢ wystawiane jedynie oceny obejmujace
wiedze 1 umiejetnosci z zakresu tego przedmiotu. Zachowanie Ucznia oceniane bedzie
na koniec kazdego semestru przez Wychowawce, po wczes$niejszej konsultacji z
Nauczycielami przedmiotowymi.

e Pierwszego dnia po powrocie do Szkoty po nieobecnosci, Uczen powinien by¢
przygotowany do pracy, tzn.: powinien mie¢ uzupelnione zeszyty oraz ¢wiczenia;
powinien mie¢ odrobione prace domowe.

Jednoczesnie Uczen posiada prawo do konsultacji z Nauczycielem w celu wyjasnienia
niezrozumiatego materiatu.

e Nieobecnosci krotsze niz 3 dni nie uprawniajg do nieprzygotowania.

e Za udzial w konkursie 1 awans do kolejnego etapu Uczen otrzymuje dodatkowo ocene
celujaca. Za zdobycie wyrdznienia, nagrody — oceng celujaca na semestr.

e Sprawdziany MUSZA by¢ zapowiadane przynajmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem. Zapowiedziany sprawdzian to taki, ktory jest najpierw
zapowiedziany Uczniom ustnie, wpisany przez nich do klasowego kalendarza i
zeszytow oraz jednocze$nie wpisany do dziennika internetowego.

e W tygodniu moga by¢ zapowiedziane maksymalnie trzy sprawdziany. Jednocze$nie
Szkota i Nauczyciele dotoza wszelkich staran, aby kalendarz prac klasowych byt
zaplanowany réwnomiernie. Koordynatorem sprzyjajacego roztozenia sprawdzianow
jest gospodarz klasy, a nastepnie Wychowawca.

e W klasach VI-VIII oceny za prace kontrolne przeliczane sa wg ponizszej tabeli:

Procenty Ocena Stownie

100%-95% 6 Celujaca

94%-92% 5+ Bardzo dobry z plusem
91%-86% 5 Bardzo dobry

85%-83% 5- Bardzo dobry z minusem
82%-80% 4+ Dobry z plusem
79%-76% 4 Dobry




75%-73% 4- Dobry z minusem
72%-69% 3+ Dostateczny z plusem
68%-65% 3 Dostateczny
64%-60% 3- Dostateczny z minusem
59%-56% 2+ Dopuszczajacy z plusem
55%-51% 2 Dopuszczajacy
<50% 1 Niedostateczny

e Uczen powinien poprawi¢ prac¢ klasowa w ciggu tygodnia lub w terminie wskazanym

przez Nauczyciela. Oceny: 1, 1+, 2-, 2, 2+, 3-, 3, 3+ mozna poprawi¢ maksymalnie na
5 (b. dobry).

Do oceny semestralnej brana jest pod uwage ocena z poprawy, jednak fakt
poprawiania moze mie¢ odzwierciedlenie w ocenach.

Nauczyciel ma tydzien na sprawdzenie prac klasowych lub innych prac opisowych.
Ocena wystawiona przez Nauczyciela, oprocz oceny wyrazonej w liczbach
catkowitych, musi zawiera¢ elementy oceniania ksztattujacego.

Zadania domowe:

Nauczyciele z dnia na dzien zadajg jedynie krotkie utrwalajace prace domowe. Prace
domowe projektowe zadawane s3 z tygodniowym terminem realizacji.

Zadania domowe zadawane z dnia na dzien w klasach VI-VIII mogg zaja¢ do godziny
w ciggu dnia. Jezeli zadanie domowe z danego dnia zajmuje wigcej czasu, Uczen ma
obowigzek zgloszenia tego faktu nauczycielowi, dla ktérego jest to informacja, ze
przerobiony materiat przysparza jeszcze Uczniom trudno$ci i wymaga dodatkowego
powtorzenia.

Uczniowie 1 Nauczyciele pracuja w Szkole intensywnie 1 z zaangazowaniem. Praca w
domu jest tylko dokonczeniem pewnych tresci i przygotowaniem materiatdéw
przydatnych na nastepny dzien.

10. Sprawdzanie wiedzy, czyli sprawdziany, kartkowki, wejsciowki, przygotowanie do zajec -
przynoszenie materiatow — zasady ogolne

Sprawdzian ma stuzy¢ Uczniom w rozpoznaniu czy opanowali przerabiany materiat z
okreslonego dziatu lub etapu w stopniu dobrym lub bardzo dobrym. Sprawdziany
trwaja jedna lub dwie godziny lekcyjne, moga odbywac si¢ w formie sprawdzianu
papierowego, doswiadczenia, pracy z wykorzystaniem IT lub w kazdy inny sposéb
zapowiedziany przez Nauczyciela. Sprawdziany musza by¢ zapowiedziane minimum
tydzien wczesniej. Poprzez zapowiedzenie sprawdzianu rozumie si¢ poinformowanie
o nim Ucznidéw oraz zapisanie go w dzienniku elektronicznym. Zapowiedz
sprawdzianu oznacza doktadng informacje¢ o tematach i typach zadan. Sprawdzian ma
za zadanie pokaza¢ Uczniowi ile juz umie i co jeszcze musi utrwali¢. Sprawdzian jest
tez informacjg dla Nauczyciela o stopniu przyswojenia wiedzy przez Uczniow.




Ocena powinna by¢ opisowo-oceniajaca i stwierdzaé, co Uczen juz opanowatl, a nad
czym powinien jeszcze popracowac. Ocena powinna by¢ takze oceng numeryczng.
Wiasciwym jest rowniez przeprowadzanie sprawdziandw bez ocen, jedynie dla
informacji o poziomie zaawansowania poszczegdlnych umiejetnosci. Sprawdziany
powinny zosta¢ rozdane Uczniom do domu, podpisane przez Rodzicow 1 wréci¢ do
Nauczyciela.

Kartkowka to krétki sprawdzian wiedzy z ostatnich 3 lekcji. Powinien by¢
sprawdzony na nastgpne zajgcia, a najlepiej (w miare mozliwosci) jeszcze na lekcji.
Musi by¢ zapowiedziany na poprzedzajacych zajeciach z informacja, czego doktadnie
bedzie dotyczyl. Zadaniem kartkéwek jest utrwalenie tematow niezbednych do
pojmowania kolejnych tresci.

Odpytywanie to ustne sprawdzenie wiedzy Uczniéw na forum klasy. Taka forma ma
znaczenie, bo przygotowuje do publicznych wystapien. Moze obejmowac ostatnig
lekcje.

Niepisemne (projektowe) formy sprawdzania wiedzy mogg i powinny odbywac si¢ w
grupach i podgrupach uczniowskich.

Wskazanym jest, aby w klasach VI-VIII wszelkie formy sprawdzania wiedzy
odbywaty si¢ réwniez w formie projektowej. Uczy to wspoipracy i myslenia
holistycznego, mi¢dzyprzedmiotowego, ktore jest niezbedne do sprawnego
funkcjonowania w obecnym swiecie.

Wszystkie formy sprawdzenia wiedzy sg informacja dla Uczniéw i Nauczycieli o tym
co juz zostalo opanowane, a jakie obszary wymagaja jeszcze pracy. Obie strony:
Uczen i Nauczyciel sg jednakowo zainteresowane rozwojem edukacyjnym.
Sprawdzanie wiedzy nie jest celem edukacji w Szkole. Kazda lekcja powinna
zaczyna¢ si¢ od przypomnienia waznych wiadomosci z poprzednich zaje¢. Moze to
odbywa¢ si¢ poprzez odpytanie jednego Ucznia, przez wspolne przypomnienie
materialu, gr¢ edukacyjng, przewertowanie podrecznika lub zapiskow z poprzedniej
lekcji, itp.

11. Egzamin klasyfikacyjny

Uczen powinien zna¢ przewidywang ocen¢ semestralng i roczng na tydzien przed
terminem klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

O przewidywanej niedostatecznej ocenie rocznej (semestralnej) Uczen 1 jego
Rodzice/prawni Opiekunowie powiadamiani sg3 w formie pisemnej na trzy tygodnie
przed zakonczeniem semestru, a na miesigc przed zakonczeniem roku szkolnego.
Uczen lub jego Rodzice/prawni Opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostatla ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone nie poézniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci Ucznia w formie pisemnej i/lub ustnej oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
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e Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z Uczniem 1 jego Rodzicami/prawnymi
Opiekunami. Przeprowadza si¢ go nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen, o ktérych mowa w punkcie 4.

e W sklad komisji wchodzg: Dyrektor Szkoty albo Nauczyciel zajmujacy inne
stanowisko kierownicze (jako Przewodniczacy komisji) oraz Wychowawca,
ewentualnie Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

e Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

12. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu i ustalong ocen¢. Do protokotu dotacza si¢ pisemne
prace Ucznia 1 zwiezlag informacj¢ o ustnych odpowiedziach Ucznia. Protokdt stanowi
zatacznik do arkusza ocen Ucznia.

13. Kryteria ocen z zachowania w klasach IV — VIII:

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania. Informacje o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowania ucznia
(uwagi) kazdy nauczyciel dokumentuje wpisem do dziennika internetowego.

Srodroczna, roczna 1 koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

- przygotowanie Ucznia do zaje¢ lekcyjnych

- zaangazowanie Ucznia w powierzone mu obowigzki i zadania

- wypetnianie obowiazkéw dyzurnego

- punktualnos¢

- kulture osobista

- udzial w aktywnos$ciach organizowanych przez szkote

- udzial w aktywnosciach pozaszkolnych (konkursy, zawody, wolontariat)

- wspotdziatanie w zespole podczas aktywnosci klasowych

- dbato$¢ o mienie szkolne, sale lekcyjna, swoje miejsce pracy

- stosowanie si¢ do obowigzku noszenia mundurka szkolnego

- ilo$¢ uwag - pozytywnych i negatywnych - wpisanych uczniowi w dzienniku
elektronicznym

Skala ocen

Srédroczng, roczng i koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

Wzorowe (wz)
Bardzo dobre (bdb)
Dobre (db)

Poprawne (pop)
Nieodpowiednie (ndp)

Naganne (ng)
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Szczegotowe kryteria oceniania zachowania:

Ocena wzorowa — otrzymuje ja uczen, ktory przestrzega regulamindéw i procedur szkolnych,
respektuje prawa innych, szanuje mienie szkolne, cudze i wlasne, wykazuje wysoka kulture
stowa 1 zachowania, systematycznie przygotowuje si¢ do =zajeé, potrafi pracowad
samodzielnie i w grupie, z wlasnej inicjatywy aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
dba o bezpieczenstwo swoje i innych w szkole i poza nig, przyjmuje na siebie
odpowiedzialno$¢ oraz swiadomie planuje swoja przysztosé, podejmuje dziatania promujace
szkote. Nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych ani spdznien na lekcje inne niz pierwsza.
Uczen wzorowy bierze udzial w konkursach, zawodach, dziataniach charytatywnych,
wolontariacie.

Ocena bardzo dobra — otrzymuje ja uczen, ktory przestrzega regulamindéw i procedur
szkolnych, respektuje prawa innych, szanuje mienie szkolne, cudze i wtasne, wykazuje
prawidtowa kultur¢ slowa i1 zachowania, przygotowuje si¢ do zaje¢, potrafi pracowaé
samodzielnie i w grupie, chetnie wlacza si¢ w dzialania na rzecz klasy, szkoty, dba o
bezpieczenstwo swoje i innych w szkole i poza nig, systematycznie uczestniczy w zaje¢ciach —
mogy si¢ zdarzy¢ kilkakrotne spdznienia i 1-2 nieobecnos$ci nieusprawiedliwione.

Ocena dobra — otrzymuje ja uczef, ktory przestrzega regulamindéw i procedur szkolnych,
respektuje prawa innych, szanuje mienie szkolne, cudze 1 wilasne, wykazuje prawidtowa
kulture stlowa i zachowania, przygotowuje si¢ do zaje¢ stosownie do swoich mozliwosci,
potrafi pracowac¢ samodzielnie 1 w grupie, nie odmawia uczestnictwa w dziataniach na rzecz
klasy 1 szkoty, dba o bezpieczenstwo swoje i innych w szkole i poza nig, systematycznie
uczestniczy w zajeciach — moze mie¢ do 5-ciu godzin nieusprawiedliwionych.

Ocena poprawna — otrzymuje ja uczen, ktéry czasami nie przestrzega regulamindéw i procedur
szkolnych, nie do konca respektuje prawa innych, nie dba o mienie szkolne, cudze i1 wtasne,
niewlasciwie zachowuje si¢ wobec innych (przezwiska, przeklenstwa), narusza zasady
bezpieczenstwa (np.: wychodzenie w czasie przerw poza teren szkoly), wykonuje polecenia,
uczestniczy w zajeciach — moze mie¢ od 6—ciu do 20-tu godzin nieusprawiedliwionych.

Ocena nieodpowiednia — otrzymuje ja uczen, ktdry czasami narusza prawa innych (np.
poprzez wytwarzanie sytuacji niebezpiecznych dla zdrowia, wszczyna bojki, wymuszenia),
szkodzi zdrowiu wlasnemu (np. znajduje si¢ pod wptywem nikotyny, alkoholu, narkotykéw
na terenie szkoty i w miejscach publicznych), nie przestrzega regulaminow i procedur
szkolnych, nie szanuje mienia, zle zachowuje si¢ wobec innych (poprzez wypowiedzi i
zachowanie narusza godno$¢ drugiej osoby, opuszcza zajgcia — od 20-tu do 40-tu godzin
nieusprawiedliwionych.

Ocena naganna — otrzymuje ja uczen, ktéry w razacy sposOb narusza prawa innych
($wiadomie i wielokrotnie wytwarza sytuacje niebezpieczne dla zdrowia jak bojki, kradzieze,
wymuszenia), popada w kolizj¢ z prawem, szkodzi zdrowiu wlasnemu i innych (znajduje si¢
wielokrotnie pod wpltywem papieroséw, alkoholu, narkotykow w szkole i w miejscach
publicznych, namawia innych do uzywania wymienionych $rodkéw), nie przestrzega
regulaminow i procedur szkolnych, nie szanuje mienia, nagannie zachowuje si¢ wobec innych
(poprzez zachowanie 1 wypowiedzi wyrzadza krzywde drugiej osobie) notorycznie opuszcza
zajecia,— powyzej 40-tu godzin nieusprawiedliwionych.

Uszczegodlowienia:
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e przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

e ocena zachowania jest decyzja ostateczng wychowawcy klasy, podj¢ta po zasiggnigciu
opinii uczniow danej klasy, opinii nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz
danego ucznia.

e w przypadku trwale wystepujacych powaznych trudnosci wychowawczych
wychowawca klasy jest zobowigzany powiadomi¢ o tym dyrektora szkoly oraz we
wspotpracy z zespotem wychowawczym opracowaé program oddzialywan wobec
danego ucznia.

§19
Ucznia Szkoty obowigzuje noszenie mundurka (patrz: Regulamin Szkoty).

ROZDZIAL V1
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§20
Zakres uprawniefn, obowigzkéw 1 wynagrodzenie Dyrektora Szkoty, w oparciu o
obowigzujace przepisy oraz zasady przyjete w Szkole, ustala organ prowadzacy.

§21
1. Prawa i1 obowiazki innych pracownikow niz Nauczyciele okreslaja indywidualne
umowy o prace i stosowne przepisy Kodeksu Pracy.
2. Maja m. in. prawo do:
e godnego traktowania przez przetozonych, Ucznidéw i ich Rodzicow;
e rzetelnej oceny pracy dokonywanej przez Dyrektora Szkoty;
e pracy w mozliwie najlepszych warunkach;
e brania udziatu w doskonaleniu funkcjonowania Szkoty.
3. Kazdy pracownik Szkoly ma obowigzek godnie reprezentowac¢ Szkole, czuwaé nad
bezpieczenstwem dzieci.

§ 22
Prawa i obowiazki Nauczycieli okre$laja indywidualne umowy o prace oraz stosowne
przepisy ustaw o systemie o§wiaty.

§23
Nauczyciel ma prawo do:

a) doboru programow nauczania i wychowania, jednakze wymagaja one akceptacji
Rady Pedagogicznej;

b) opiekuna starszego stazem pracy wyznaczonego przez Dyrektora Szkolty w
pierwszym roku pracy;

c) oceny pracy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, przez Dyrektora Szkoty;

d) pomocy ze strony Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej w przypadku trudnosci
W pracy;

e) awansu zawodowego.

§ 24
Do zadan Nauczyciela nalezy w szczegolnoSci:
13



odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

nauczanie 1 wychowywanie powierzonych mu uczniéw;

opracowanie przedmiotowych wymagan edukacyjnych (do 10 wrze$nia);
systematyczne  przygotowywanie si¢ do lekcji 1 innych = zajgé
dydaktyczno-wychowawczych;

punktualne rozpoczynanie 1 konczenie zaj¢¢ edukacyjnych;

petnienie dyzurow w czasie przerw zgodnie z obowigzujacym grafikiem;

dbanie o pomoce dydaktyczne 1 sprzgt szkolny;

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, pomoc w rozwijaniu ich zdolnosci
oraz zainteresowan;

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez udziat w kursach, konferencjach i warsztatach;
prowadzenie dokumentacji nauczania;

wspoOtpraca z Rodzicami.

§25

Kazdy oddziat ma swojego Wychowawceg, ktory stosownie do mozliwosci, prowadzac
oddziat, w szczegolnosci odpowiada za:

a)
b)

©)
d)

e)
f)

g)

przygotowanie odpowiedniego 1 inspirujacego otoczenia dla Ucznia;

umiejetne wspieranie kazdego Ucznia w jego rozwoju oraz dazenie do pelni
wlasnego rozwoju osobistego;

ksztalcenie umieje¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbato$¢ o
wzbogacanie zasobu stownictwa Uczniow;

stwarzanie Uczniom warunkéw do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej, na zaj¢ciach z réznych przedmiotow;
rozwigzywanie problemow opiekunczo-wychowawczych w klasie;

planowanie 1 organizacj¢ wspolnie z Uczniami 1 ich Rodzicami réznych form zycia
klasowego;

prowadzenie klasowej dokumentacji nauczania (dziennik i arkusze ocen).

ROZDZIAL VII ,
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW
§ 26

Uczen ma prawo do:

a)
b)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia i bezpiecznych warunkéw pobytu
w Szkole;

poszanowania swojej godnos$ci i dobrego imienia bez wzgledu na osiggane wyniki
W nauce;

dyskrecji w sprawach osobistych i rodzinnych;

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

wyrazania swoich mysli i przekonan z uwzglednieniem dobra innych osob;

udziatu w organizowanych przez Szkole¢ zaj¢ciach pozalekcyjnych;

pomocy organizacyjnej 1 merytorycznej od wychowawcy.

§ 27

Ze wzgledu na zatozenia wychowawczo-edukacyjne Szkotly, proponuje si¢ metody

propagujace procesy wspotdziatania, zamiast rywalizacji.
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2.

Dla osiagniecia zamierzonych celow, dazy sie¢ do wybierania takich srodkdéw i1 metod
pracy z Uczniem, ktére maja wzmocni¢ jego wewnetrzng motywacje. Zamiast
srodkdw polegajacych na ocenianiu, nagradzaniu i karaniu, proponuje si¢ Uczniowi
wsparcie ze strony Nauczyciela, wspdlne planowanie pracy, swobodny wybor
zainteresowan, a w koncowym etapie wspolne wyciaganie wnioskdw, z naciskiem na
samoocen¢ Ucznia oraz uzyskanie zamierzonego efektu.

W przypadku nieprzestrzegania przez Ucznidow zasad Statutu i Regulaminu Szkoty
stosowane sg nastepujace dzialania:

1) Rozmowa dotyczaca niewlasciwych postaw 1 zachowan oraz sposobow na
naprawienie wyrzadzonych krzywd z udziatem:

a) Uczen — Wychowawca.
b) Uczen — Wychowawca — Rodzic.
¢) Uczen — Wychowawca — Rodzic — Przedstawiciel Dyrekeji.

2) Rozmowa dyscyplinujgca w obecnosci Rodzica/Opiekuna Prawnego lub
Wychowawcy oraz okreslenie mozliwosci 1 warunkow dalszej wspotpracy -
podpisanie obustronnego kontraktu.

3) Rozwigzanie umowy dot. edukacji ucznia moze nastgpic¢ na skutek:
nieprzestrzeganie zapisOw wczesniej zawartego kontraktu;

brak wspoélpracy ze strony rodzicéw ucznia;

brak terminowych optat za szkote wynikajace z podpisanej umowy
dzialania na niekorzys¢ placowki szkolnej;

4) Skreslenie ucznidow w sytuacji, gdy inne $rodki zostang wykorzystane. Ucznia
mozna skresli¢ z listy Uczniow w przypadku:

a) agresywnych zachowan zagrazajacych zyciu lub zdrowiu jego lub $rodowiska
wokot;

b) przyjmowania lub rozpowszechniania $rodkow odurzajacych (alkohol,
narkotyki, dopalacze);

¢) niszczenia mienia szkolnego;

Od decyzji skreslenia z listy uczniow Rodzice/Opiekunowie Prawni Ucznia mogg si¢
odwota¢ do Kuratora Oswiaty w Warszawie w ciggu 14 dni za posrednictwem
Dyrektora.

ROZDZIAL VIII
SRODKI NIEZBEDNE DO FUNKCJONOWANIA SZKOLY
§28
Dziatalno§¢ Szkoty finansowana jest z optat za nauke (czesne), innych opflat, ze
srodkdw wnoszonych bezposrednio przez donatoréw (m. in. stowarzyszen i fundacji)
oraz z dotacji i subwencji o$wiatowych, pozalekcyjnej dziatalnosci Szkoty (odptatne
zajecia nadobowigzkowe, wynajem pomieszczen) oraz z innych form dziatalnosci.
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Wysoko$¢ wpisowego 1 czesnego ustala organ prowadzacy w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty.

§29
Wszystkie ewentualne znizki i inne odstgpstwa od przyjetych zasad ptatnosci nie sa
regulowane przez zadne odrgbne rozporzadzenia, a ich wysoko$¢ pozostaje sprawag
indywidualnych uzgodnien mi¢dzy Rodzicami badZ Opiekunami prawnymi Ucznia a
Dyrektorem Szkoty 1 organem prowadzacym.
Rodzice lub Opiekunowie prawni Ucznia zobowigzani sg do terminowego (do pigtego
dnia kazdego miesigca) wptacania naleznosci z tytulu uczeszczania dziecka do Szkoty
bezposrednio w kasie Szkoly lub przelewem na wskazane konto.
Wysokos$¢ wpisowego 1 czesnego podawana jest w sekretariacie Szkoty w kazdym
roku szkolnym. Szczegdlowe zasady wnoszenia optat za Szkole¢ okresla umowa
zawierana pomi¢dzy organem prowadzacym a Rodzicami lub Opiekunami prawnymi.
Brak opflaty lub rozwigzanie umowy jest podstawa do skre§lenia Ucznia z listy
uczniow.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 30
Zmiany Statutu Szkotly ustanawia organ prowadzacy.
Konieczne 1 jednoznaczne zmiany Statutu Szkoty wynikajace z postanowien Ministra
Edukacji Narodowej i niezbedne do wprowadzenia w ciggu roku szkolnego ustanawia
organ prowadzacy.

16 pazdziernika 2023 r. Monika WoZniak

Data uchwalenia Statutu i podpis osoby prowadzacej
Niepubliczng Szkot¢ Podstawowag STIF
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